
          ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ АКЦИОНОГ ПЛАНА ЗАПОШЉАВАЊА ЗА СПРОВОЂЕЊЕ ПРОГРАМА ЗАПОШЉАВАЊА ГРАДА
    2024.  2026. ПИРОТА ЗА ПЕРИОД ОД ДО ГОДИНЕ

ИЗВЕШТАЈ ЗА 2024. ГОДИНУ

Годишњи извештај за 2025. годину о спровођењу: Акционог плана запошљавања Града Пирота
Институција надлежна за координацију и извештавање: Град Пирот, НСЗ, ЗИП центар за младе

Документ јавне политике за који је акциони план утврђен: Програм запошљавања града Пирота са акционим планом за период од 2024. до 2026. године

Општи циљ 1:  Успостављање стабилног и одрживог тренда раста запослености на локалном тржишту рада заснованог на знању и достојанственм раду.
Институција одговорна за праћење и контролу реализације: Град Пирот/КЛЕР/ЛСЗ
Назив показатеља Почетна вредност и 

година
Циљана вредност 
у 2024. години

Остварена 
вредност у 2024. 
години 

Напомена

Број лица која су добила финансијску 
подршку за запошљавање

121 (2023) 103 106,7% (110)

Посебан циљ 1  Унапређење положаја незапослених лица на локалном тржишту рада
Институција одговорна за координацију и извештавање: Град Пирот – КЛЕР, ЛСЗ, НСЗ
Назив показатеља Почетна вредност и 

година 
Циљана вредност 
у 2024. години

Остварена 
вредност у 2024.
години

Напомена

Новозапослена и стручно оспособљена 
лица

107 (2023) 87 108% (94)

Мера 1.1: Реализација јавних радова као мере активне политике запошљавања

Институција одговорна за реализацију: НСЗ, Град Пирот

Назив показатеља Почетна вредност и 
година 

Циљана вредност 
у 2024. години

Остварена 
вредност у 2024 
години

Напомена

Број теже запошљивих лица 45 (2023) 37 116% (43)

Активност Рок ->
Нови рок 

Носилац Статус Обезбеђена/
утрошена 
средства

(у хиљадама
РСД)

Образложење
напретка

Разлози за одступање и
предузете мере

Будући кораци за
реализацију

1.1.1. Расписивање јавног 
позива

II Квартал НСЗ/Град Завршено Активности
спроведене

према плану.



6000/5974

1.1.2 Доношење одлуке II квартал НСЗ/Град Завршено Активности
спроведене

према плану.
1.1.3 Припрема, потписивање
уговора и пренос средстава

II и III 
квартал

НСЗ/Град Завршено

Активности
спроведене

према плану.

Уговори  су  потписани  у
нешто мањој вредности јер
није  могуће  у  потпуности
утрошити  средства  због
специфичности  категорија
трошкова  које  су  унапред
лимитиране  и  условљене
дужином  трајања  пројекта
јавног  рада  и  бројем
ангажованих лица на њему.

1.1.4 Праћење и контрола 
реализације мере

III и IV 
квартал

НСЗ/Град Завршено Активности
спроведене

према плану.
Мера 1.2  Реализација стручне праксе као мере активне политике запошљавања

Институција одговорна за реализацију: НСЗ, Град Пирот

Назив показатеља Почетна вредност и 
година 

Циљана вредност 
у 2024. години

Остварена 
вредност у 2024.
години

Напомена

Број нгажованих лица за стручно 
оспособљавање 

29 (2023) 17 105,8% (18) .

Активност Рок ->
Нови рок 

Носилац Статус Обезбеђена/
утрошена 
средства

(у хиљадама
РСД)

Образложење
напретка

Разлози за одступање и
предузете мере

Будући кораци за
реализацију

1.2.1. Расписивање јавног 
позива

II Квартал НСЗ/Град Завршено Активности
спроведене

према плану.
1.2.2 Доношење одлуке II квартал НСЗ/Град Завршено Активности

спроведене
према плану.

1.1.3 Припрема и 
потписивање уговора 

II и III НСЗ/Град Завршено Активности Уговори  су  потписани  у



квартал
7000/6915

спроведене
према плану.

нешто мањој вредности јер
није  могуће  у  потпуности
утрошити  средства  због
специфичности  износа
зарада  и  припадајућих
пореза  и  доприноса  на
зараде  које  су  условљене
бројем  лица  и  нивоом
квалификација.

1.1.4 Праћење и контрола 
реализације мере

Од III 
квартала

НСЗ/Град У току. Активности се
спроводе према

плану.
Мера 1.3: Реализација самозапошљавања као мере активне политике запошљавања
Институција одговорна за реализацију: НСЗ, Град Пирот

Назив показатеља Почетна вредност и 
година 

Циљана вредност 
у 2024. години

Остварена 
вредност у 2024.
години

Напомена

Број самозапослених лица 32 (2023) 33 100% (33)

Активност Рок ->
Нови рок 

Носилац Статус Обезбеђена/
утрошена 
средства

(у хиљадама
РСД)

Образложење
напретка

Разлози за одступање и
предузете мере

Будући кораци за
реализацију

1.3.1. Расписивање јавног 
позива

II Квартал НСЗ/Град Завршено

9900/9900

Активности
спроведене

према плану.
1.3.2 Бодовање и оношење 
одлуке

III квартал НСЗ/Град Завршено Активности
спроведене

према плану.
1.3.3 Припрема, потписивање
уговора и пренос средстава

III квартал НСЗ/Град Завршено Активности
спроведене

према плану.
1.3.4 Праћење и контрола 
реализације мере

Од III 
квартала

НСЗ/Град У току. Активности се
спроводе према

плану.



Посебан циљ 2  Остварен раст квалитетне запослености и боља понуда рада кроз одређене локалне мере
Институција одговорна за координацију и извештавање: ЗИП центар за младе, Град Пирот
Назив показатеља Почетна вредност и 

година 
Циљана вредност 
у 2025. години

Остварена 
вредност у 2025.
години

Напомена

Број лица укључених у  КВиС и обуке на 
радном месту

16 (2024) 16 100% (16)

Мера 2.1 Подстицање развоја квалитетне радне снаге путем каријерног вођења и саветовање и обука на радном месту
Институција одговорна за реализацију: ЗИП центар за младе, Град Пирот

Назив показатеља Почетна вредност и 
година 

Циљана вредност 
у 2024. години

Остварена 
вредност у 2024.
години

Напомена

Број лица укључених у  КВиС и обуке на 
радном месту 

15 (2023) 16 100% (16)

Активност Рок ->
Нови рок 

Носилац Статус Обезбеђена/
утрошена 
средства

(у хиљадама
РСД)

Образложење
напретка

Разлози за одступање и
предузете мере

Будући кораци за
реализацију

2.1.1. Расписивање позива за
компаније и доношење 
одлуке

II Квартал ЗИП 
центар 
/Град

Завршено

2000/2000

Активности
спроведене

према плану.
2.1.2 Расписивање позива за 
кандидате, укључивање у 
каријерно вођење и 
саветовање, предселекција и
доношење одлуке

III квартал ЗИП 
центар 
/Град

Завршено
Активности
спроведене

према плану.

2.1.3 Припрема плана и 
програма обуке

III квартал ЗИП 
центар 
/Град

Завршено Активности
спроведене

према плану.
2.1.4 Потписивање уговора, 
пренос средстава и обука 
ментора

III квартал ЗИП 
центар 
/Град

Завршено Активности
спроведене

према плану.
2.1.5 Реализација обуке у 
трајању од 2 месеца

III и IV 
квартал

ЗИП 
центар 

Завршено Активности
спроведене



/Град према плану.
2.1.6 Праћење и 
извештавање

IV квартал ЗИП 
центар 
/Град

Завршено Активности
спроведене

према плану.


